Stellenausschreibung Projektstelle Ehrenamt

Die Romisch-Katholische Pfarrei St. Benno Meil3en besteht aus den Gemeinden Coswig, Lommatzsch,
Meil3en, Nossen, Radebeul, Wilsdruff und Weinbdhla mit 4.300 Mitgliedern.

Gemeinsam mit einem kleinen Team hauptamtlicher Seelsorger engagieren sich viele Ehrenamtliche mit
grolRer Motivation und tatkréftigem Einsatz dafiir, dass unsere Gottesdienste stattfinden kdnnen und ein
umfangreiches soziales und kulturelles Leben fur Kirche und Gesellschaft mdglich ist.

Die Pfarrei sucht zum nachstmdaglichen Zeitpunkt eine engagierte Personlichkeit zur Besetzung der
Projektstelle mit einer Mitarbeiterin / einem Mitarbeiter (m/w/d) fur die strategische Weiterentwicklung dieses
Ehrenamts. Die Stelle ist auf 30 Monate befristet mit einem Beschéaftigungsumfang von 50% einer
Vollzeitanstellung,

Ihre Aufgaben:

e Erhebung und Auswertung bestehender ehrenamtlicher Strukturen und Téatigkeitsfelder

e Durchfiihrung von Interviews, Workshops und Umfragen mit Haupt- und Ehrenamtlichen

e Identifikation von Bereichen, in denen Ehrenamt nachhaltig geférdert und weiterentwickelt werden kann
[ ]

Mitwirkung bei der Entwicklung von Empfehlungen und Handlungskonzepten firr den kiinftigen Einsatz
ehrenamtlicher Kréfte mit dem Schwerpunkt Kinder und Jugendliche mit deren Familien

Vernetzung mit anderen Institutionen und Initiativen in der Region
Dokumentation und Evaluation der Projektaktivitdten im Rahmen definierter Ziele
e Zusammenarbeit mit dem Pastoralteam und relevanten Gremien der Pfarrei

lhr Profil:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung von mind. 3 Jahren bzw. Fachschulausbildung mit staatlicher
Anerkennung in einem padagogischen, erzieherischen, sozialen, theologischen oder
gesundheitsorientierten Bereich oder gleichwertige Kenntnisse

Erfahrungen mit ehrenamtlichem Engagement, vorzugsweise im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit
eine selbstandige und strukturierte Arbeitsweise, analytisches Denken und gute Kommunikationsféhigkeit
ein hohes Mal3 an sozialer Kompetenz, Empathie und Teamfahigkeit

Erfahrungen im Projektmanagement wiinschenswert

ein sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln

Bereitschaft zu Tatigkeiten an Abenden und Wochenenden sowie zu mobilen Einsatzen im gesamten
Pfarrgebiet

Bereitschaft zur Weiterbildung
Fihrerschein Klasse B erforderlich

e Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche, ihrem Dienst und ihren
Einrichtungen im Sinne der Grundordnung des kirchlichen Dienstes

Wir bieten:

e eine vielseitige und sinnstiftende Téatigkeit in einer lebendigen Pfarrei

eine sorgfaltige Einarbeitung und kontinuierliche fachliche Begleitung und Weiterbildung
Gestaltungsspielraum fur eigene Ideen und Konzepte in Zusammenarbeit mit einem motivierten Team

Vergutung, zusatzliche Altersversorgung und sonstige Sozialleistungen nach der Kirchlichen
Dienstvertragsordnung des Bistums Dresden-Meil3en

o flexible Arbeitszeiten, sowie ein Biroarbeitsplatz an unserem Standort Radebeul

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen bis
zum 5. Oktober 2025 an:

Pfarrei St. Benno Meil3en, Pfarrer Stephan Léwe, WettinstraRe 15, 01662 Meif3en
oder per E-Mail an: meissen@pfarrei-bddmei.de
Bei Ruckfragen wenden Sie sich gern an Birgit Marz, Pfarrsekretarin unter Tel. 03521 469611.



